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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Ruggiu Monica 

 

 
 

 Via Lamarmora n.21 – 09010 Vallermosa (SU) Italia  

   +39 347 0072793 

 m.ruggiu63@gmail.com 

    

Iscrizione Ordine Assistenti Sociali di Cagliari: N. 292/27 Sez. A (Specialisti)  

 
 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
  

 

Da dicembre 2000 ad oggi  

  

Responsabile del procedimento 

Assistente Sociale specialista Categoria D3 

  Comune di Vallermosa, via Adua 2, 09010 Vallermosa (SU).  

Pianificazione, organizzazione e gestione dei servizi sociali in forma singola e 

associata. Programmazione e valutazione dei servizi. Attuazione, coordinamento 

e supervisione di servizi e di politiche dell’assistenza sociale. 

Segretariato sociale, colloqui con l’utenza, visite domiciliari e predisposizione 

progetti di intervento personalizzati. Attività di coordinamento, lavoro di gruppo e 

di comunità, lavoro di rete multiprofessionale. 

Gestione e Stesura atti amministrativi (Deliberazioni e Determinazioni) e atti di 

liquidazione.  

Avvio e rendicontazioni, fabbisogno ed economie da trasmettere alla RAS 

connesse alle leggi regionali. 

Servizi sociali. 

    

Da marzo 2007 a dicembre 

2014 – 

30.04.2019/31.08.2019 

 Assistente Sociale specialista 

Rapporto di collaborazione non continuativo 

  Comune di Decimoputzu, Piazza Municipio 1, 09010 Decimoputzu (SU). 

  Applicazione delle politiche del welfare e gestione atti amministrativi. Attività di 

supporto nella gestione dei Servizi Sociali. 

   

 

Dal 2003 ad oggi   Tecnico esperto di settore in Commissioni di gare d’appalto 

Enti locali: comune di Pabillonis, Guspini, Gonnosfanadiga, Decimoputzu. 

  Valutazione del profilo economico, del merito tecnico e verbalizzazione dell’iter 

procedurale.  

  Politiche sociali e servizi socio assistenziali. 

PLUS AREA OVEST (19.12.2018) Gara servizio “Aiutonomia” e “Abitare 

Condiviso – Area Salute Mentale c/o Comune di Villa S. Pietro. 

   

Dal 16 giugno 2003 ad oggi  Tutor supervisore referente 

al 15 settembre 2003  Convenzione tra Università degli Studi di Cagliari e Università degli studi di 

Sassari con il Comune di Vallermosa. 

  Tutoraggio e affiancamento durante il tirocinio curriculare rivolto a futuri assistenti 

sociali in formazione.  

Università di Cagliari: 2 studenti (dal 16/06/03 al 15/09/03). 

Università degli Studi di Sassari: 1 studentessa (dal 09/08/2018 al 24.05.2019). 

  Servizi sociali. 
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Dal 2001 al 2008 

 

 Tecnico esperto commissione di valutazione concorso Assistente Sociale 

Comune di Musei, Villacidro, Arbus. 

  Partecipa alla commissione di valutazione dei concorsi per Assistente Sociale. 

Valutazione dei requisiti richiesti, conduzione colloquio di selezione e valutazione, 

redazione del report individuale e stesura della graduatoria finale.  

  Servizi sociali. 

   

Da aprile 2001 a maggio 

2001 

 Assistente Sociale  

Comune di Musei, Piazza IV novembre, 09010 Musei (SU). 

  Rapporto di collaborazione a tempo determinato.  

Segretariato sociale, colloqui e visite domiciliari. Progetti di intervento 

personalizzati rivolti all’utenza. Lavoro di rete e lavoro multiprofessionale. 
Applicazione delle politiche del welfare e gestione atti amministrativi. 

  Servizi sociali. 

   

Da ottobre a dicembre 1990  Assistente Sociale in convenzione 

  Comune di Masainas, Via Municipio 25, 09010 Masainas (CI). 

Segretariato sociale, accoglienza, analisi dei bisogni e stesura progetti di 

intervento sociale. Lavoro multi professionale e lavoro di rete. Gestione atti 

amministrativi. 

  Servizi sociali. 

   

Da 28 gennaio 1991  

Al 30 novembre 2000 

 Assistente Sociale in convenzione  

Comune di Vallermosa, via Adua 2, 09010 Vallermosa (SU) 

  Segretariato sociale, colloqui e visite domiciliari.  Lavoro multi professionale e 

lavoro di rete. Gestione atti amministrativi. 

  Servizi sociali. 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

PROFESSIONALE 
  

 

 

 

 

 

A.A. 2010/2011 Laurea Specialistica in “Programmazione e Gestione delle Politiche 

Sociali” 

Liv. EQF 7 

Università degli Studi di Cagliari, Facoltà di Scienze politiche. 

Teorie e metodi di intervento; teoria e metodi di pianificazione, organizzazione e gestione 

dei servizi sociale; metodologie di analisi valutativa e di supervisione di servizi e di politiche 

dell’assistenza sociale.  

96/110. 

A.A. 1989/90 Diploma di Assistente sociale Liv. EQF 5 

S.O.So.R (Scuola Operatori sociale regionale) Viale Armando Diaz 29, 09125 

Cagliari  

Accoglienza e gestione dell’utenza; metodi e interventi in contesti multiproblematici; 

gestione della relazione d’aiuto.   

110/110 e lode 
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COMPETENZE PERSONALI   

LINGUA MADRE  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 

Altra/e lingua/e   

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

 Livello europeo (*)   Ascolto Lettura Interazione Produzione orale Produzione scritta 

 

FRANCESE   A1  A1  A1  A1  A1 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 

 

 

 

 

 

 

Vallermosa, lì 24.06.2020 

                   Firma 

 

 

Competenze comunicative Buone capacità comunicative e relazionali. 

Buone capacità di ascolto e di mediazione dei conflitti interpersonali. 

Buona capacità di osservazione e di analisi acquisite attraverso l’esperienza 

professionale. 

Predisposizione ai rapporti interpersonali. Capacità di confronto in contesti 

multiculturali. 

Competenze organizzative e 

gestionali 

Buone capacità organizzative e gestionali del lavoro individuale e del lavoro 

d’equipe. 

Buona capacità di valutazione e monitoraggio delle attività e verifica dei risultati. 

Buona capacità di lettura del contesto, dell’analisi dei vincoli e delle risorse. 

Massimo impegno per il raggiungimento degli obiettivi dell’ente. 

 

Competenze professionali Conoscenza e padronanza delle norme e procedure di settore vigenti. 

Gestione della modulistica per l’attuazione degli interventi socio economici e socio 

assistenziali.  

 

Competenze informatiche Buona conoscenza del Sistema Operativo Windows.  

Buona conoscenza degli applicativi Windows office (Word, Excel, Power Point). 

 

Patente di guida A-B Automunita. 

 

  

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 

2016/679. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(ART.47 D.P.R. n.445/2000). 

La sottoscritta Monica Ruggiu nata a Vallermosa il 03 luglio 1963, residente in via Lamarmora n. 21, Vallermosa 

(SU), consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue ai sensi del D.P.R. 

28.12.2000, n. 445 art. 46. 

 

Dichiaro di aver partecipato alle seguenti attività formative, informative e di aggiornamento professionale e pertanto 

di possedere la seguente formazione con i crediti formativi iscrizione Albo Professionale: 

 07 Febbraio 2019 “Il Reddito di Cittadinanza. La nuova Misura nazionale di contrasto alla povertà 
 Aspetti normativi, gestionali ed operativi”, Villa S. Pietro (7 CF);  
 

 25 Gennaio 2019 “L’Amministratore di Sostegno: un rinnovato impegno e una nuova opportunità per 
 valorizzare il sistema di protezione sociale”, Cagliari (4 CF); 

 

 04 Ottobre/10Maggio 2019 “La costruzione di percorsi di inclusione sociale in favore dei beneficiari di carta         
 

        SIA e REI” Villa S. Pietro (20 CF); 
 

 17 Aprile - 5 maggio 2018: “Percorso formativo per operatori della riabilitazione psichiatrica Liv. 1”, 
 Cagliari; 
 

 20 Marzo 2018: “Lavorare con i professionisti assistenti sociali: incontri e racconti con altre 
 professioni”, Cagliari (4 C.F.); 
 

 23 Febbraio 2018: “Cure Palliative in Sardegna. Qualità della vita e sinergia degli interventi”, Cagliari 
(5/3 C.F.); 

 

 26 Ottobre 2017: “Intrattenere relazioni positive con i familiari dell’anziano che riceve assistenza 
 presso la struttura e nei servizi di tipo domiciliare”, Cagliari (7/0 C.F.); 
 

 17 Ottobre 2017: “REI Reddito di inclusione”, Cagliari (4/0 C.F.); 
 

 26 Maggio 2017: “Legge 112/2016 durante e dopo di noi. Deistituzionalizzare, rete dei servizi, abitare 
 sociale”, Cagliari (4/0 C.F.); 
 

 5 Aprile 2017: “Rapporti sulle professioni regolarmente. Indagine campionaria CUP Cresme”, Cagliari 
(0/2 C.F.); 

 

 21 Marzo 2017: “Giornata mondiale del servizio. Toccare terra, fare accoglienza, costruire sviluppo”, 
 Cagliari (2/3 C.F.); 
 

 03 Marzo 2017: “Ricerca: aggressività nei confronti degli assistenti sociali”, Cagliari (0/4 C.F.); 
 

 26 Novembre 2016: “Fenomeno migratorio: prassi operativa”, Cagliari (1/2 C.F.); 
 

 11 Novembre 2016: “Cure Palliative in Sardegna. Qualità della vita e sinergia degli interventi”, Sassari 
(5/3 C.F.); 

 

 28 Novembre 2015: “Segreto professionale, accesso agli atti e privacy”, Cagliari (2/3 C.F.); 
 

 17 Ottobre 2015: “Formazione sul lavoro di gruppo: modelli e esperienze”, Cagliari (2/3 C.F.); 
 

 26 Settembre 2015: “La violenza di genere: ruolo, funzioni, metodi del Servizio Sociale professionale”, 
 Cagliari (3/2 C.F.); 
 

 11 Settembre 2015: “Decreto Interministeriale 206/2014. Il casellario dell’assistenza. Opportunità per 
 una progettazione sociale integrata, complessità amministrative e tecnologiche”, Cagliari (3/0 C.F.); 

 05 Dicembre 2014: “Il servizio sociale nelle Cure Palliative: nuove competenze e buone prassi”, 
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 Cagliari (5/0 C.F.); 
 

 25 Giugno 2014: “Responsabilità professionali e disciplinari in rapporto a formazione continua e 
 segreto professionale”, Cagliari (2/2 C.F.); 
 

 18 Giugno 2014: “Diritti di famiglie: come natura vuole?”, Cagliari (3/0 C.F.); 
 

 16 Gennaio 2014: Corso di approfondimento sulla “Gestione degli incontri protetti nei Servizi di Spazio 
 Neutro”, Cagliari (10/0C.F.); 
 

 09 Ottobre 2013: “Gli appalti di servizi alla persona: casi, modalità di affidamento, requisiti e criteri di 
 selezione”, Cagliari (3/0 C.F.); 
 

 19 Settembre 2013: “Corso ICF: uno strumento per l’integrazione socio-sanitaria”, Villa San Pietro (7/0 
 C.F.); 
 

 26 Marzo 2013: “Etica e deontologia professionale: doveri e responsabilità dell’assistente sociale”, 
 Cagliari (9/0 C.F.); 
 

 30 Settembre-01 Ottobre: Convegno “Genitori del Mondo. L’affidamento familiare un’opportunità per i 
 minori e le famiglie. Quali sfide per i servizi?”, Cagliari; 
 

 Settembre-Ottobre 2009: Convegno “Genitori del Mondo. L’affidamento familiare un’opportunità per i 
 minori e le famiglie. Quali sfide per i servizi?”. Cagliari; 
 

 24 – 25 Settembre 2009: Convegno “I messaggi nella bottiglia: Le donne e l’alcool”, Carbonia; 
 

 11/18 /25 Febbraio e 3/10 /17/31 Marzo 2008: Corso di Educazione alla Solidarietà internazionale dal titolo 
“Il popolo Rom storia, cultura, pregiudizi”, Cagliari; 

 

 Novembre 2006: Corso di formazione “Progetto bullismo e childe abuse” 2° parte dal 05.10.06 al 
 10.11.06.  Siliqua (n. 12 ore);  
 

 Giugno 2006: Corso di formazione “Progetto bullismo e childe abuse” 1° parte dal 24.05.06 al 30.06.06. 
 Siliqua (n. 16 ore); 
 

 09-16 Febbraio e 03 Marzo 2006: Corso di formazione e accompagnamento sulla redazione dei “Piani 
 Annuali e Triennali di Azioni Positive ex art. 7 D.lgs 196/2000”. Cagliari; 
 

 24 Dicembre 2003: Corso RUPAR “Windows e Office Professional”.  Cagliari (n. 36 ore);  
 

 10/17 - 25/26 Giugno 2003: Seminario “Dimensione bambino”. Amministrazione Provinciale di 
 Cagliari”, Carbonia (n. 20 ore);   
 

 21/22 Marzo 2003: Convegno “Dalla legge 4/88 alla 328/00”. Ordine degli assistenti sociali, Cagliari (n. 10 
 ore);   
 

 28 Novembre 2002: Seminario “La gestione degli appalti per servizi sociali”. Organizzato da Formel, 
 Cagliari);   
 

 1998: “Corso di sensibilizzazione sulle tematiche dell’abuso all’infanzia”.  Cagliari, (n. 20 ore); 
 

 1996: “Corso di formazione per operatori Scuole Alcoologiche territoriali”.  Senorbì (n. 20 ore); 
 

 30 Marzo 1996: Corso di sensibilizzazione al “Trattamento ecologico dei problemi alcool correlati”, 
 Ortacesus (n. 50 ore). 

 
Vallermosa, il 24.06.2020                                                                                                  Firma 

  


