
RISORSE DECENTRATE - COSTITUZIONE DEL FONDO – ANNO 2010 
 

 

IMPORTI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA 

 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 14 comma 4, CCNL 01/04/1999: 
riduzione 3% dello straordinario per finanziare l'ordinamento professionale 
 

263,88 

ART. 31 Comma 2 Rif. Art. 15, comma 1, lett. a) CCNL 01/04/1999 
Fondo consolidato 1998 nonché le competenze economiche accessorie già 
destinate al personale delle ex VII e VIII qualifiche che risulti titolare di posizioni 
organizzative 
 

32.008,14 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15 comma 1, lett. b) CCNL 01/04/1999 
risorse aggiuntive anno 1998 destinate al trattamento economico accessorio e 
risorse aggiuntive 0,5% monte salari 93 e 0,6% monte salari 95 (art. 32 CCNL 
1995 e art. 3 CCNL 16.7.96) 
 

5.860,24 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15 comma 1, lett. c) CCNL 01/04/1999 
risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio anno 1998 (art. 32 
CCNL 1995 e art. 3 CCNL 16.7.96) 
 

4.160,06 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. f), CCNL 01/04/1999 
risparmi derivanti dall'applicazione dell'art. 2 comma 3 del D.Lgs. n. 29/93 
ovvero riassorbimento dei trattamenti economici difformi dai CCNL 
 

 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. g), CCNL 01/04/1999 
risorse già destinate per l'anno 1998 al pagamento del livello economico 
differenziato 
 

4.065,54 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. h), CCNL 01/04/1999 
Indennità di £ 1.500.000 di cui all’art. 37, comma 4, CCNL 1995 
 

774,69 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. i), CCNL 01/04/1999 
risorse derivanti dalla riduzione stabile di posti di organico del personale 
dirigenziale, sino ad un importo massimo dello 0,2 del monte salari annuo della 
stessa dirigenza 
 

 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. j), CCNL 01/04/1999 
0,52% monte salari 1997, esclusa quota dirigenza 
 

3.192,74 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 1, lett. l), CCNL 01/04/1999 
somme connesse al trattamento accessorio del personale trasferito agli Enti del 
comparto a seguito di decentramento e delega funzioni 
 

 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 15, comma 5, CCNL 01/04/1999 
effetti connessi ad incrementi delle dotazioni organiche in caso di attivazione di 
nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di 
quelli esistenti: 
1. Modifica Dotazione Organica per la stabilizzazione occupativa di n° 4 lavoratori impiegati in 

attività socialmente utili (delibera G.C. n° 154 del 18.10.2001) - Stabilizzazione occupativa di n. 
4 lavoratori impiegati in attività socialmente utili (delibera G.C. n° 161 del 25.10.2001) 

2. Modifica Dotazione Organica per la stabilizzazione occupativa di n° 1 lavoratore impiegato in 
attività socialmente utili (delibera G.C. n° 212 del 24.12.2004) - Stabilizzazione occupativa di n. 
1 lavoratore impiegato in attività socialmente utili (delibera G.C. n° 161 del 25.10.2001 

(l’importo inserito è stato calcolato sull’importo del fondo vigente al momento delle assunzioni 
rapportato al numero dei dipendenti in servizio e alle relative qualifiche)  

  

5.280,78 

ART. 31 Comma 2 Rif. art. 4 commi 1 e 2 CCNL 05/10/2001 
incremento risorse decentrate pari all' 1,1% monte salari 1999  
 
 

9.108,23 



ART. 31 Comma 2 Rif. art. 4 commi 1 e 2 CCNL 05/10/2001 
incremento risorse decentrate dell’importo annuo della retribuzione individuale 
di anzianità ed assegni ad personam in godimento del personale comunque 
cessato a far data dal 1.1.2000 
 
 
 

2.835,67 

  Art. 28 del CCNL del 05.10.2001 
Trattamento economico accessorio in godimento da parte dei dipendenti di altre 
P.A. trasferiti a seguito di decentramento della gestione di funzioni 
amministrative. 
  

 

ART. 32 Comma 1 C.C.N.L. 22.01.2004  
Incremento di un importo pari allo 0,62% monte salari anno 2001 
 

4.927,78 

ART. 32  Comma 2 C.C.N.L. 22.01.2004 
Incremento di un importo pari allo 0,50% monte salari anno 2001 nel rispetto 
dei criteri specificati per i diversi enti del Comparto (esclusi enti in dissesto e/o 
squilibrio finanziario) 
 

3.974,01 

ART. 32 Comma 7 C.C.N.L. 22.01.2004 
ulteriore incremento dello 0,20% valorizzazione delle alte professionalità 
(la destinazione della presente somma sarà decisa con nuovo contratto) 
 

1.589,61 

ART. 4 Comma 1 CCNL 09/05/2006 
incremento risorse decentrate con un importo corrispondente allo 0,5% del 
monte salari dell’anno 2003, esclusa la quota relativa alla dirigenza. 
 

4.398,00 

ART. 8 Comma 2 C.C.N.L. 11.04.2008 
Incremento risorse decentraste con un importo corrispondente allo 0,6% del  
monte salari dell’anno 2005  

2.599,56 

IMPORTI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA 85.038,93 
 

RISORSE STABILI GIÀ UTILIZZATE (DA SOTTRARRE)  
 

ART. 33 Comma 4 CCNL 22.01.2004 
Lett. b) - indennità di comparto  

 

 
12.970,20 

ART. 34 Comma 1 CCNL 22.01.2004 
Oneri per le progressioni orizzontali 

 

 
38.329,85 

 
TOTALE A)                  RISORSE STABILI DISPONIBILI 

 
33.738,88 



 
  

IMPORTI AVENTI CARATTERISTICHE DI EVENTUALITA’ E DI VARIABILITA’ 
 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 
 

Rif. art. 15, comma 1, lett. d), CCNL 01/04/1999 
attuazione art. 43 Legge 449/97. (1) 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 15, comma 1, lett. e), CCNL 01/04/1999 
economie conseguenti alla trasformazione del rapporto da tempo pieno a tempo 
parziale 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rif. art. 15, comma 1, lett. k), CCNL 01/04/1999 
risorse previste da specifiche disposizioni di legge (nazionali o regionali) e 
finalizzate alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personale:  
 
a) Fondi ex L.R. 23.05.1997, n. 19 
 
b) Risorse incentivazione personale Ufficio Anagrafe x monitoraggio relativo 
all’applicazione, da parte dei Comuni, del D.lgs 6 febbraio 2007, n. 30, sul diritto 
di soggiorno dei cittadini dell’Unione Europea 
 

 
 
 
 

5.139,42 
 

231,42 
 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 15, comma 1, lett. M), CCNL 01/04/1999 
Eventuali risparmi derivanti dall’applicazione della disciplina dello straordinario 
di cui all’art. 14. 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 15, comma 1, lett. n), CCNL 01/04/1999 
disciplina per le Camere di Commercio in condizioni di equilibrio finanziario 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 15, comma 2, CCNL 01/04/1999 
integrazione risorse decentrate fino all'1,2% del monte salari anno 1997 con 
preventivo accertamento degli organi di controllo interno 
 

6.500,00 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 15, comma 5, CCNL 01/04/1999 
Attivazione nuovi servizi o riorganizzazione per gli effetti non correlati 
all'aumento delle dotazioni organiche 
 

9.000,00 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 4, comma 3 CCNL 5.10.2001 
risorse derivanti dall'applicazione delle seguenti disposizioni: (1) art. 59, comma 
1 lett. p) D.Lgs 446/97 (recupero evasione ICI); (2) Art. 3, comma 57 Legge 
662/19963) risorse connesse all'applicazione dell'art. 12, comma 1, del D.L. 
437/1996 conv. Legge 556/1996. (3) 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. Art. 4, comma 4, CCNL 5.10.2001  
Risorse destinate al trattamento economico accessorio derivanti 
dall'applicazione dell'art. 43 Legge 449/1997 (1) con particolare riferimento a: 
sponsorizzazioni, convenzioni per consulenze e servizi aggiuntivi, contributi 
dell'utenza o di terzi per servizi non essenziali 
 

 

ART. 31 Comma 3 
CCNL 22.01.2004 

Rif. Art. 54 CCNL 14.9.2000 
quota parte rimborso spese notifiche finalizzata alla incentivazione dei messi 
comunali 
 

 

ART. 31 Comma 4 
CCNL 22.01.2004 

Somme destinate alla incentivazione del personale delle case da gioco secondo 
la previsione legislativa 
 

 

ART. 31 Comma 5 
CCNL 22.01.2004 

Rif. art. 17, comma 5, CCNL 01/04/1999 
Conservazione e riutilizzazione somme non spese nell’esercizio di riferimento 
 
 

 

ART. 4 Comma 2/a C.C.N.L. 31.07.2009 
Incremento risorse aggiuntive con un importo corrispondente all’1% del  monte 

 
 



salari dell’anno 2007 

 CCNL 22.01.2004 
Dichiarazione 
congiunta n. 18 

Risorse derivanti da accordi stipulati in applicazione dell’art. 5 del CCNL 
5.10.2000 
 

 

TOTALE B)      IMPORTI AVENTI CARATTERISTICHE DI EVENTUALITA’ E DI VARIABILITA’ 20.870,84 
 

TOTALE GENERALE (TOTALE A + TOTALE B) 
 

 
54.609,72 

 
 


