
 

COMUNE DI DECIMOPUTZU 
Provincia di Cagliari 

__________ 

 

 

 

                                  AL RESPONSABILE del PERSONALE  

                                                        del COMUNE DI DECIMOPUTZU 

P.zza Municipio, 1 

09010 Decimoputzu (CA) 
 

OGGETTO: SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER AFFIDAMENTO INCARICO A  UN 

INTERVISTATORE  NELL’AMBITO DEL PROGETTO “RICORDI E TRADIZIONI” 

 
 

    Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………,nato/a 

a……………………………………….(………) il ………….………………………… e residente 

a……………………………………….(………) in Via…………………………………….. n…….  

Codice Fiscale ……………………………………………………………………………..……….; 

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli e colloquio per l’affidamento di 
un incarico di “intervistatore” con contratto di Collaborazione Coordinata e 
Continuativa, per un totale di 106 ore dalla data di stipula della convenzione, nell’ambito 
del progetto L.R. 26/97 art. 13 – Organismi pubblici – Promozione e valorizzazione 
della cultura e della lingua della Sardegna “RICORDI E TRADIZIONI”,  così come 
disposto dal bando approvato con atto di Giunta Municipale n° 85 del   16.07.2009.  

A tal fine, preso atto che i dati contenuti nella presente domanda saranno trattati 
esclusivamente per finalità connesse all’espletamento della Selezione, nel rispetto degli 
obblighi di sicurezza e riservatezza previsti per legge e, consapevole delle sanzioni penali 
previste per legge in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci – dichiara sotto la 
propria responsabilità:  
(Apporre una X nei  relativi quadratini) 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione 
Europea fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174) e di conoscere 
la lingua italiana; 

  di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso, ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne (anche se sia stata concessa amnistia – indulto – 
condono o perdono giudiziale): …………………………………………………………….… e/o 
di avere i seguenti procedimenti penali in corso ………………………………………………… 

……………………………..…………………………. (cancellare le voci che non interessano); 

 di essere in possesso del titolo di studio di ……………...……………………… conseguito 
presso ...……………………………………………………………………………………………… 

nell’anno scolastico …………………….….. con la votazione di ……………..………………..; 

 di conoscere la lingua sarda nella variante locale; 

 aver maturato esperienza professionale nel settore della lingua, cultura e tradizioni della Sardegna. 

 di essere in possesso dell’idoneità psicofisica alle mansioni da svolgere; 



 

COMUNE DI DECIMOPUTZU 
Provincia di Cagliari 

__________ 

 

 

 di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi militari (per i soli candidati di 
sesso maschile)  ASSOLTO  ESENTATO  ALTRO ………………..…………….. (specificare); 

 di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 di prestare /di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni ( specificare 

cause risoluzione) __________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 di comunicare il seguente recapito per ricevere le comunicazioni inerenti alla presente 
selezione: Via …………………….. n…… Città Decimoputzu……. (…….) 

C.A.P …………… tel ………..…./………………..………….; 

 di obbligarsi ad osservare, in caso di nomina, tutte le disposizioni della Convenzione 
che regolano il rapporto tra il collaboratore e il Comune di Decimoputzu; 

 titoli vari e culturali ritenuti utili ai fini della valutazione: 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

 di accettare, avendone presa visione, le norme e le condizioni stabilite con la 
deliberazione della G.C. n.47/2005 e dall’Avviso. 

ALLEGA ALLA DOMANDA 

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

- curriculum vitae in formato europeo  

 

 

      Con osservanza, 

 

………………………li……………………… 

 

        ………………………………………………… 

                                                                     (sottoscritta ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 28.12.2000 n. 445 senza autentica di firma) 

 


